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REF.. PROMULGA ACUHE

CONSEJO SUPERIOR (]
PLANTA PERSONAL NOAC

Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Los Lagos, ha expedido el siguiente
Decreto:

VISTOS:

LEY. 19.238 de 30 de agosto de 1993

D.F.L.N° 1 de 5 de agosto de 1994, MINEDUC

D.S. N° 200 de 29 agosto de 2002, MINEDUC

D.A. N° 211 de 1° de junio de 1984, y sus modificaciones

Acuerdo del Consejo Universitario de fecha 13 de junio de 2002

Acuerdo del Consejo Superior de fecha 6 de agosto de 2002 y 3 de septiembre de 2002,

Resolucion N° 520 de 1996, y sus modificaciones, de la Contraloria General
de la Republica.

D.A. N° 259 de 1994, de la Universidad de Los Lagos
9. Ley 18.834 Estatuto Administrativo y sus modificaciones,
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DECRETO:

ARTICULO 1°:

PROMULGA Acuerdo del Consejo Superior, que aprobo adecuar la Planta Personal
No Académico, articulo 4° del Decreto Afecto N° 211 de 1984, a lo dispuesto en el articulo
5% de la Ley 18.834, quedando de la siguiente forma:
ARTICULO 4°: Planta Personal No Académico

Planta Directivos

Grado Cargos
Director A 5 3
Director B 6 5
Director C 7 5
Jefe Seccién A 8 7
Jefe Seccion B 9 8
Jete Seccién C 10 8
II. PLANTA DE PROFESIONALES
Profesional A 11 e i2
Profesional B 12 15
Profesional C 13 18
Profesional D 14 20
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IIl.  PLANTA DE TECNICOS

Técnico A
Técnico B
Técnico C
Técnico D

¥

]
15 15
16 20
17 25
18 35

IV.  PLANTA DE ADMINISTRATIVOS

Administrativo A
Administrativo B
Administrativo C
Administrativo D

V. PLANTA DE AUXILIARES

Auxiliar A
Auxiliar B
Auxiliar C
Auxiliar D

ARTICULQ 2°:

Sustitiyase el articulo 7°
Académico por la siguiente:

19 5
20 6
21 8
22 10
23 8
24 i3
25 17
26 21

del Decreto Afecto N° 211 de 1984, Planta Personal No

PLANTA PERSONAL NO ACADEMICO

GRADO CARGO REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA
5 Director A Titulo profesional de una Universidad reconocida por el
Estado con plan de estudios de a lo menos 10 semestres de
duracién y cinco de afios experiencia en institucion de
educacion superior o gjercicio profesional de 10 afios.
6 Director B

Titulo profesional de una Universidad reconocida por el
Estado de una carrera con plan de estudios de a lo menos
10 semestres de duracion y cuatro afios de experiencia en
institucion de educacion superior o gjercicio protesional
de 7 afios o bien Titulo profesional de yna Universidad
reconocida por el Estado de una carrera con plan de
estudios de a lo menos 8 semestres de duracién, 600
horas de perfeccionamiento evaluado en cursos de su
especialidad y cuatro afios de experiencia en institucién de
Educacién Superior o gjercicio profesional de 10 afios.
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7 Direcior C Titulo profesional de una Universidad reconocida por el
Estado de una carrera con plan de estudios de a lo menos
10 semestres de duracion y cinco afios de ¢Jercicio
profesional o bien Titulo profesional de una Universidad
reconocida por el Estado de una carrera con plan de
estudios de a lo menos 8 semestres de duracion, 500 horas
de perfeccionamiento evaluado en cursos de su
especialidad y ejercicio profesional de 7 afios,

8 Jefe Seccion A Titulo profesional de una carrera de a lo menos §
semestres de duracion de una institucion de Educacion de
Superior reconocida por el Estado y cinco afios de
cxperiencia en institucion de educacion superior o
gjercicio profesional de 10 afios.

9 Jefe Seccion B Titulo profesional de una carrera de a lo menos §
semestres de duracion de una institucion de Educacion
Superior  reconocido por el Estado y cinco afios de
experiencia en institucién de educacién superior o
gjercicio profesional de 7 afios

10 Jefe Seccion C Titulo profesional de una carrera de a lo menos 8§
semestres de duracién de una institucién de Educacién
Superior reconocide por el Estado Yy 5 afios de ejercicio
profesional.

11 Profesional A Titulo profesional de una carrera de a lo menos 10
semestres de duracion de una institucion de Educacion
Superior  reconocida por el Estado y scis afios de
experiencia en institucion de educacién superior o
gjercicio profesional de 10 afios o bien Titulo profesional
de una carrera de a lo menos 8 semestres de duracién de
ung institucidn de Educacién Superior reconocido por el
Estado, 400 horas de perfeccionamiento evaluado en
materias de su especialidad y nueve afios de experiencia
en Institucion de Educacién Superior o doce afios de
gjercicio profesional.

12 Profesional B Titulo profesional de una carrera de a lo menos 10
semestres de duracidn de una institucién de Educacidn
Superior  reconocida por el Estado y ties afios de
experiencia en institucion de educacion superior o
ejercicio profesional de seis afios o bien Tituio profesional
de una carrera de a lo menos 8 semestres de duracion de
una Iinstitucion de Educacién Superior reconocido por el
Estado, 250 horas de perfeccionamiento evaluado en
matetias de su especialidad y seis afios de experiencia en
Institucion de Educacion Superior o diez afios de ejercicio
profesional.

13 Profesional C Titulo profesional de una carrera de a Io menos 10
semestres de duracion de una institucién de Educacien
Superior  reconocida por el Estado y 0 gjercicio
profesional de tres afios o bien Titulo profesional de una
carrera de a lo menos 8 semestres de duracion de una
institucion de Educacién Superior reconocido por el
Estado, 160 horas de perfeccionamiento evaluado en
materias de su especialidad y tres afios de éxperiencia en

Institucion de Educacién Superior o seis afios de gjercicio
profesional.
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4 Profesional D Titulo profesional de una institucién de Educacion
Superior reconocido por el Estado con una carrera de a lo
menos 8 semestres de duracion y tres afios de ejercicio
profesional,

15 Técnico A Titulo técnico otorgado por una Institucién de Educacion
Superior reconocido por el Estado de una carrera de a lo
menos cuatro semestres de duracidn, y cinco afios de
experiencia en institucién de educacién superior o
gjercicio laboral de 6 afios.

16 Técnico B Titulo técnico otorgado por una Institucién de Educacion
Superior  teconocida por el Estado y cinco afios de
expericncia en institucion de  educacion superior ¢
ejercicio profesional de siete afios; o bien, Titulo otorgado
por un establecimiento de ensefianza técnico-profesional
reconocido por el Estado y siete afios de experiencia en

institucion de educacién Superior o ejercicio profesional
de diez aiios.

17 Técnico C Titulo técnico otorgado por una Institucién de Educacion
Superior reconocida por el Estado y ejercicio profesional
de cuatro afios; o bien, Titulo otorgado por un
establecimiento de  ensefianza técnico-profesional
reconocido por el Estado y tres afios de experiencia en
institucién de educacién Superior o gjercicio profesional
de cinco afios.

18 Técnico D Titulo de un establecimiento de ensefianza media técnico-
profesional, Teconocido por el Estado y €jercicio
profesional de tres afios.

19 Administrativo A |Licencia de Ensefianza Media de un establecimiento
reconocido por ¢l Estado y nueve afios de experiencia en
institucion de educacion superior o diez afios de gjercicio
laboral.

20 Administrativo B |Licencia de Ensefianza Media de un establecimiento
reconocido por el Estado y seis afios de experiencia en
institucion de educacién superior o sicte afios de gjercicio
laboral.

21 Administrativo C  |Licencia de ensefianza media de un establecimiento
reconocido por el Estado y tres afios de exXperiencia en
institucién de educacién superior o gjercicio laboral de
CiNCo afios

22 Administrativo D [Licencia de ensefianza media de un establecimiento
reconocido por el Estado y cuatro afios de gjercicio
laboral.

23 Auxiliar A Segundo afio Ensefianza Media y tres afios de experiencia
en institucion de educacion superior o ejercicio laboral de
siete afios

24 Auxiliar B Primer afio de Enseflanza Media y tres afios de experiencia
en institucién de educacién superior o gjercicio laboral de
seis afios

25 Auxiliar C Licencia de educacién basica y tres afios de experiencia en
institucion de educacién superior o ejercicio laboral de 4
afios

26 Auxiliar D Licencia de ensefianza basica y ejercicio laboral de dos
afios,
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 1°;

Determinese que las presentes plantas comenzara a regir a contar de su total
tramitacién en la Contraloria Regional de Los Lagos y quedaran derogadas todas aquellas
normas que sean contrarias o incompatibles con la establecida en este Decreto.

ARTICULO 2¢:

El proceso de encasillamiento se efectuard en conformidad a las normas que
establezca la Universidad de Los Lagos dentro del plazo de 90 dias, contado desde |a fecha
de Toma de Razén del Decreto de Plantas. El nuevo encasillamiento no significar4 para el
funcionario disminucién de su remuneraciones ni alteracién de los beneficios adjudicados
con motivo de la permanencia del grado anterior al proceso de encasillamiento. En caso
de ocurrir lo mencionado precedentemente, serg regulada mediante una asignacion
compensatoria, asignacion que serd dictada una vez aprobada la presente planta. Para todos
los efectos legales las asignaciones transitorias mantendran sy misma condicion juridica.

ARTICULO 3°;

Por esta sola vez y respecto al personal que sea encasillado en estas Plantas y que
hayan sido funcionarios de la Universidad de Los Lagos, al momento de toma de razén, no

se les exigiran los requisitos estipulados para el desempefio de los cargos que se establecen
el presente decreto.

ARTICULO 4°:

Por esta sola vez, los cargos de las plantas que permanezcan vacantes una vez
realizado el encasillamiento del personal en calidad titular, serdn provistos sin llamado a
concurso, en primera instancia, por el personal a contrata que a la fecha de publicacion del
D.F.L. N° 1 del afio 1994 del Ministerio de Educacién Publica, mantenian contrato vigente
a esa fecha o desempefiaban labores de Jefatura o Direccion en la Universidad, cualquiera
sea su antigiiedad en este caso.

ARTICULO 5°:

Por esta sola vez, el proceso de encasillamiento def personal a contrata no
contemplado en el articulo anterior y que tengan a lo menos 5 afios de antigiiedad a la fecha
de toma de razén del presente decreto, se efectuara sin ilamado a concurso y serd gradual
considerando entre otros factores, la antigiiedad funcionaria, experiencia en la funcién ¥y
calificacion; y no le serdn exigibles lo -reqUjsitos para la provisién de dichos cargos.
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